Pela resolugio de Conselho de Ministros n.° 110/2005, de 30 de Junho, determinou o
Governo que se procedesse i revisio dos regimes especiais de reforma e aposentagio,
que estabelecem idades de aposentagio, tempos minimos de servigo ou regimes de

contagem do tempo de servigo diferentes do regime geral aplicavel aos servidores do

Estado.

Estdo nestas condi¢des os funcionarios da Policia Judiciaria, que integram um corpo
superior de policia criminal auxiliar da administragdo da justia, cujo regime de
. . . . . . .
aposentagio tem dois aspectos diversos do regime aplicivel aos demais servidores do

Estado.

Por um lado, o tempo de servigo é contado com um acréscimo de 20%; por outro, a
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aposentacio dos funcionarios de investigagio criminal pode ser antecedida por um

periodo na situagdo de disponibilidade, que pode ser requerido aos 55 anos de idade,

independentemente dos anos de servigo ou aos 36 anos de servigo, independentemente

da idade.

O presente diploma tem um duplo objectivo: alterar a idade minima da reforma dos
funcionarios de investigacio criminal para os 60 anos de idade, 4 semelhanga do
regime adoptado para outras forgas de seguranga; e proceder a alteragio do niumero

minimo de anos de servico necessario para a aposentagdo com a pensio por 1nteiro.

Harmoniza-se, assim, com o regime geral aplicivel aos funcionarios publicos, o
calculo para a aposentagio com a pensdo por inteiro para os funcionarios da Policia
Judiciaria, passando para 40 anos o ndmero minimo de anos de servigo necessarios
para este efeito, sendo os referidos anos contados com um acréscimo destinado a
assegurar que, numa carreira média normal, os 40 anos decorram entre as idades de

admissio e de aposentagdo.



Esta excepgdo ao regime geral da aposentagio da fungio plblica encontra ampla
justificagio nas caracteristicas especificas da actividade desempenhada pelos
funcionarios da Policia Judiciaria. Um trabalho realizado sem limitagdes de horario e,
nio raro, em condiges nio s6 adversas como bastante perigosas, é susceptivel de
provocar danos excepcionais na saiide e de gerar a quase impossibilidade de o

continuar a realizar para além dos sessenta anos.

Com efeito, ao pessoal de investigagio criminal esta cometida, nos termos plasmados
no regime da Organizagio da Investigagdo Criminal, aprovado pela Lei n® 21/2000 de
10 de Agosto, a realizagio das diligéncias de investigagdo da criminalidade socialmente
mais grave e de maior dificuldade investigativa, o que significa que estes funcionarios
estio ao longo da sua carreira sujeitos a permanente desgaste fisico, emocional e

mental, j4 que tém de actualizar constantemente os seus conhecimentos.

De igual modo, algum pessoal de apoio a investigagio criminal desempenha
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frequentemente fungdes muito préximas das dos investigadores, acompanhando-os a

cena do crime, sem limite de horas, contactando com criminosos, com objectos e
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substincias prejudiciais a sua satide, o mesmo é dizer-se, estando exposto aos mesmos

perigos.

Sdo estas razdes que justificam a existéncia de um regime de disponibilidade para o
pessoal de investigagdo criminal aos 55 anos de idade e de aposentagio aos 60. E sdo
. — : - dos funcionarios i d
estas mesmas razdes que justificam ainda que determinados funcionarios integrados
no grupo de pessoal de apoio & investigagio criminal, nomeadamente os da carreira
dos segurancas, se possa aposentar aos 60 anos e que o pessoal que exerce fungdes de

lofoscopista beneficie da bonificagio de 15% em relagio ao tempo de servigo prestado.



A situagdo actual de auséncia de servigo efectivo dos investigadores na

disponibilidade ¢ substituida pelo desempenho de fungdes adequadas as capacidades de

cada um.
Assim:

Nos termos da alinea 4) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituigio, o Governo decreta
o seguinte: ‘
Artigo 1.°
Alteragdes A Lei Organica da Policia Judiciaria

Os artigos 87.°, 146.°, 147.° e 148.° da Lei Organica da Policia Judiciaria, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro, alterada pela Lei n.° 103/2001,
de 25 de Agosto, pelo Decreto-Lei n.° 323/2001 de 17 de Dezembro, pelo Decreto-Lei
n.° 304/ 2002, de 13 de Dezembro e pelo Decreto-Lei 43/2003, de 13 de Margo,

passam a ter a seguinte redacgdo:
«Artigo 87.°

[...]

1 - O pessoal de investigagio criminal, os segurangas e o pessoal que exerce funges de
lofoscopista, goza do direito ao acréscimo de 15% de tempo de servigo para efeitos de

aposentagio, contados desde a data de posse nas fungGes respectivas.
2-[..]
3-[.]) |

Artigo 146.°

- [...]



1 - O pessoal de investigagdo criminal que ndo se encontre provido em comissio de

servigo em cargos dirigentes passa i disponibilidade:
a) [...]

b) Por despacho do Ministro da Justica, ouvido o director nacional, a
requerimento do funcionario, quando tenha completado 55 anos de idade e 36

anos de servigo.
2-[..]
Artigo 147.°

[.]

1 - Na situagio de disponibilidade o funcionario conserva os direitos e regalias

respectivos e continua vinculado aos deveres e incompatibilidades, com excepgio:

a) [..]

b) Direito de promogio.

2 - Na situagio de disponibilidade o funcionario presta servigo compativel com o seu

estado fisico e intelectual, em conformidade com os respectivos conhecimentos e
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experiéncia e com as necessidades e conveniéncias dos servigos, néo lhe podendo ser

cometido, o exercicio de fungdes de chefia.

3 - A remuneragio do funcionario na situagio de disponibilidade em efectividade de

servigo ¢ igual aquela a que teria direito se estivesse no activo.

4- A remuneragio do funcionério na situagio de disponibilidade fora da efectividade
de servigo é igual remuneragio base média do Gltimo ano, acrescida dos suplementos a

que porventura tenha direito.



5- O regime de prestagdo de servigo na disponibilidade é definido por portaria do

Ministro da Justica.
Artigo 148.°

[...]

1 - O pessoal de investigagio criminal mesmo quando provido em Comissio de
Servigo em cargos dirigentes, passa a situagdo de aposentado, se o requerer, quando

tenha completado 60 anos de idade.
2-1.)»
Artigo 2.°
Aditamento a Lei Orginica da Policia Judiciaria

Sio aditados a Lei Organica da Policia Judiciaria, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 275-
A/2000, de 9 de N;)vembro, alterada pela Lei n.° 103/2001, de 25 de Agosto, pelo
Decreto-Lei n.° 323/2001 de 17 de Dezembro, pelo Decreto-Lei n.© 304/2002, de 13
de Dezembro, pelo Decreto-Lei 43/2003, de 13 de Margo, os artigos 147.°-A e 148.°-
A.

«Artigo 147.°- A
Contingente em efectividade de servigo

1 - E fixado anualmente, por despacho do Ministro da Justiga, o contingente de
funcionarios a colocar na situacio de disponibilidade na efectividade de servigo.

->



2 - Quando o nimero de funcionirios em situagio de disponibilidade exceder o
contingente definido pelo despacho do Ministro da Justica, sio colocados fora da

efectividade de servigo, na quantidade excedente, os funcionirios que o requeiram.

3 - As regras de prioridade no deferimento dos requerimentos sio estabelecidas, tendo
em conta a idade e o tempo de servigo prestado pelos funcionarios, por despacho do

Ministro da Justica.

Artigo 148.°- A
Passagem a situagdo de aposentagio do pessoal da carreira de seguranga

Os funcionarios que integram a carreira de seguranca podem requerer a aposentagio

quando completem 60 anos.»

Arugo 3.°
Conciliagio com o regime da aposentagio

1 - Ao calculo da pensdo de aposentagio do pessoal da Policia Judiciria é aplicivel o
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dlSpOStO no regime geral da aposentagao € respectivos regimes transitorios.

2 - O tempo de servico na Policia Judiciaria relevante para o clculo referido no
nimero anterior inclui todo o perfodo no qual sejam efectuados descontos, incluindo

o decorrido na situagio de disponibilidade, com as bonificagées decorrentes da Lei.

Artgo 4.°

Regime transitorio



1 - O pessoal da Policia Judicidria que, até 31 de Dezembro de 2005, refina as
condigles para requerer a passagem A situagio de disponibilidade, pode fazé-lo a
qualquer tempo, sendo o requerimento decidido nos termos do regime em vigor até

aquela data,

2 - Até 31 de Dezembro de 2014, pode ainda requerer a passagem & situacio de
disponibilidade o pessoal que complete a idade previstas na tabela I anexa ao presente
diploma, e que dele faz parte integrante, sem que lhes seja aplicavel o regime previsto
nos artigos 147.° e 147.° - A da Lei Orginica da Policia Judiciria, na redaccio

introduzida no presente diploma.

3 - Até 31 de Dezembro de 2013, pode ainda requerer a passagem i situagio de
disponibilidade o pessoal que, complete o tempo de servigo previsto na tabela IT anexa
ao presente diploma, e que dele faz parte integrante, sem que lhes seja aplicivel o
regime previsto nos artigos 147.° e 147.° - A da Lei Organica da Policia Judiciaria, na

redacgio introduzida no presente diploma.

4 - E garantida a passagem a aposentagio sem redugio de pensio, nos termos vigentes
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até 31 de Dezembro de 2005, ao pessoal que complete 5 anos na situacio de

disponibilidade, quando requerida com o minimo de 55 anos de idade e, ao abrigo do

disposto nos niimeros anteriores, esta tenha sido deferida.

5 - O tempo de servigo efectivo prestado até 31 de Dezembro de 2005 é contado, para
efeitos de passagem 4 situagdo de disponibilidade e de aposentagio, com o acréscimo
previsto no artigo 87.°.
Artigo 5.°
Entrada em vigor

-

O presente diploma entra em vigor a 1 de Janeiro de 2006.



Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministro

O Ministro de Estado e da Administragio Interna

O Ministro de Estado e das Finangas

O Ministro da Justica

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social



Tabela I anexa
(Referida no n.° 2 do artigo 4.°)

Regime transitério de acesso ao regime de disponibilidade, de acordo com a idade, do
pessoal de Investigagio Criminal da Policia Judiciaria, nos termos vigentes até 31 de
Dezembro de 2005, com cessagdo da prestagio de servico efectivo

A partir de 1 de Janeiro de 2006................ 55 anos e 6 meses
A partir de 1 de Janeiro de 2007................ 56 anos
A partir de 1 de Janeiro de 2008................ 56 anos e 6 meses
A partir de 1 de Janeiro de 2009................ 57 anos
A partir de 1 de Janeiro de 2010................ 57 anos e 6 meses
A partir de 1 de Janeiro de 2011................ 58 anos
A partir de 1 de Janeiro de 2012................ 58 anos e 6 meses
A partir de 1 de Janeiro de 2013................ 59 anos

A partir de 1 de Janeiro de 2014................ 59 anos e 6 meses




Tabela I anexa
(Referida no n.° 3 do artigo 4.°)

Regime transit6rio de acesso ao regime de disponibilidade, de acordo com o tempo de
serviga, do pessoal de Investigago Criminal da Policia Judiciéria, nos termos vigentes
até 31 de Dezembro de 2005, com cessag3o da prestacio de servico efectivo

A partir de 1 de Janeiro de 2006................ 36 anos e 6 meses de servigo
A partir de 1 de Janeiro de 2007................ 37 #nos de servigo
A partir de 1de Janeiro de 2008................ 37 anos e 6 meses de servigo
A pan:ir de 1 de ]gneiro de 2009................ 38 anos de servigo
A partir de 1 de Janeiro de 2010................ 38 anos e 6 meses de servigo
A partir de 1 de Janeiro de 2011................ 39 anb; de servigo
A partir de 1 ;Ie Janeiro de 2012................ 39 anos e 6 meses de servigo

A partir de 1 de Janeiro de 2013................ 40 anos de servigo




