PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE A ENSILIS S.A. E A ASSOCIACAO SINDICAL
DOS FUNCIONARIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, AUXILIARES E OPERARIOS DA

Entre

POLICIA JUDICIARIA
CHEQUE ENSINO

ENSILIS — Educacdo e Formacao, S.A., entidade instituidora do ISLA-Lisboa, com sede Quinta

do Bom Nome, Estrada da Correia, n.9 53, em Lisboa, Pessoa Colectiva n.°© 504669788 adiante

designada por Primeira Outorgante e neste acto representada pelos Administradores Miguel Paulo

Gongalves Rodrigues e Jodo Antdnio Camilo da Silva Atanasio

e

ASSOCIACAO SINDICAL DOS FUNCIONARIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
AUXILIARES E OPERARIOS DA POLICIA JUDICIARIA, com sede na Rua Gomes Freire, no

174, em Lisboa, neste acto representada pela sua Presidente Dr.2 Maria José Martins dos Santos,

adiante designada por Segunda Outorgante

Considerando que constituem finalidades do ISLA-Lisboa:

a)

b)

)

d)

e)

Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e empreendedor, bem
como do pensamento reflexivo;

Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insergdo nos
diversos sectores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade, e
colaborar na sua formacdo continua;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia, das humanidades e das artes, e a criagdo e difusdo da cultura e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em gue se integra;
Promover a divulgacio de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos, que constituem
patriménio da humanidade, e comunicar o saber através do ensino, de publicagdes ou de
outras formas de comunicagao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os saberes que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracdo, na ldgica de
aprendizagem ao longo da vida e de investimento geracional e intergeracional, visando

realizar a unidade do processo formativo;



g)

h)

)

k)

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo de hoje, num horizonte de globalidade,
em particular os regionais, nacionais e europeus, prestar servigos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relagao de reciprocidade;

Estabelecer formas de cooperacdo com empresas e organizagdes, nacionais e estrangeiras,
tendo em vista uma mais facil inserg8o profissional dos seus estudantes e diplomados e a
participacdo em projectos de investigagao e desenvolvimento;

Promover acordos de associacdo ou de cooperagdo com instituicbes de ensino e de
investigacdo, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, designadamente através da
integragdo em redes, com vista a incentivar a mobilidade de estudantes, diplomados e
docentes e a realizacdo de parcerias e projectos comuns, incluindo programas de graus
conjuntos ou de partilha de recursos ou equipamentos;

Continuar a formacdo cultural e profissional dos cidaddos pela promogao de formas
adequadas de extensdo cultural;

Estimular actividades artisticas, culturais e cientificas e promover espagos de
experimentacdo e de apoio ao desenvolvimento de competéncias extracurriculares,
nomeadamente de participagao colectiva e social;

Apoiar o associativismo estudantil, proporcionando as condicdes necessarias para a
afirmacio de associactes auténomas criadas de harmonia com a legislacdo em vigor;
Promover e valorizar a lingua e a cultura portuguesas, designadamente através do estimulo

das relagdes com os paises de lingua oficial portuguesa;

m) Promover o espirito critico e a liberdade de expressao e de investigagao.

113

Considerando que dos Estatutos do ISLA-Lisboa consta expressamente a possibilidade de celebrar

acordos, convénios e protocolos, com instituigdes publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;

Reconhecendo o importante papel da Associacdo Sindical dos Funciondrios Técnicos,
Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, € celebrado o presente Protocolo de
Colaboracdo (CHEQUE ENSINO) que visa proporcionar aos seus socios e respectivos conjuges,
filhos e pais, uma preparacdo técnico-profissional de nivel superior, nos termos das clausulas

seguintes:

13
Os associados da Associacao Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares

e Operarios da Policia Judiciaria, bem como os seus conjuges, filhos e pais, beneficiardo



anualmente de um Cheque Ensino Licenciatura no valor de €500,00, o qual podera ser
fraccionadamente utilizado no pagamento das propinas (€50,00 x 10).

Os alunos que beneficiarem de um Cheque Ensino Licenciatura poderdo utilizar novo
cheque no mesmo valor caso transitem de ano lectivo, ficando inibidos de o fazer no ano
em gue ndo obtenham aproveitamento.

Os alunos poderdo voltar a utilizar o seu Cheque Ensino Licenciatura na totalidade a partir
do ano em gue consigam obter aproveitamento.

O Cheque Ensino Licenciatura é unicamente utilizavel para o pagamento das propinas, nao
sendo aplicavel em quaisquer outros pagamentos exigiveis a alunos do ISLA-Lisboa,
nomeadamente inscri¢io, matricula, disciplinas em atraso, exames de época de recurso,
exames de época especial, revisdbes de provas, certificados, diplomas e demais
documentacao.

Ter3o direito ao Cheque Ensino Licenciatura os associados da Associagao Sindical dos
Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, que, até
15 de Outubro de cada ano, apresentem na Secretaria Escolar do ISLA-Lisboa cartdo de
associado valido ou declaracdo da Associagdo Sindical dos Funcionarios Técnicos,
Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, permitindo usufruir dos

beneficios concedidos ao abrigo do presente protocolo.

24

Os associados da Associacgo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares
e Operarios da Policia Judiciaria, bem como os seus conjuges, filhos e pais, beneficiardo de
um Cheque Ensino Pds-Graduacdo no valor de €300,00, o qual podera ser
fraccionadamente utilizado no pagamento das propinas (€30,00 x 10).

O Cheque Ensino Pés-Graduagdo € unicamente utilizével para o pagamento das propinas,
ndo sendo aplicdvel em quaisquer outros pagamentos exigiveis a alunos do ISLA-Lisboa,
nomeadamente, inscricdo, exames, certificados, diplomas e demais documentacao.

Terzo direito ao Cheque Ensino Pds-Graduacao os associados da Associagao Sindical dos
Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, que, até
15 de Novembro, apresentem na Secretaria Escolar do ISLA-Lisboa cartdo de associado
valido ou declaracdo da Associagdo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos,
Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, permitindo usufruir dos beneficios concedidos

ao abrigo do presente protocolo.



3a

1. 0s associados da Associagdo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares
e Operérios da Policia Judiciaria, bem como os seus conjuges, filhos e pais, beneficiardo de
um Cheque Ensino Maiores de 23 Anos no valor de €35,00, o qual podera ser utilizado no
pagamento do Curso de Preparacdo para o Exame de Avaliagéo de Capacidades para o
Ensino Superior (antigo Exame Ad Hoc).

2. Terdo direito ao Cheque Ensino Maiores de 23 Anos, os associados da Associacao Sindical
dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, que,
até a data de inicio do Curso de Preparagdo para o Exame de Avaliacdo de Capacidades
para o Ensino Superior, apresentem na Secretaria Escolar do ISLA-Lisboa cartdo de
associado vélido ou declaragdo da Associacdo Sindical dos Funciondrios Técnicos,
Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judiciaria, permitindo usufruir dos
beneficios concedidos ao abrigo do presente protocolo.

3. Os associados da Associacdo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares
e Operérios da Policia Judiciaria, bem como aos seus cdnjuges, filhos e pais que pretendam
ingressar no ISLA-Lisboa através da realizacdo das Provas de Avaliacdo da Capacidade para
a Frequéncia do Ensino Superior dos Maiores de 23 Anos (antigo Exame ad-hoc), para além
de beneficiarem, a partida, de um desconto de €35,00 na frequéncia do Curso de
Preparacdo para o Exame, serdo reembolsados do valor pago para a frequéncia do referido
Curso (€175,00) caso venham a obter aproveitamento no mesmo e ingressem na

Licenciatura pretendida do ISLA-Lisboa.

4a
Os associados da Associacdo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e
Operarios da Policia Judicidria, bem como os seus cénjuges, filhos e pais, beneficiardo de um

desconto de 15% nas propinas dos Cursos de Mestrado.

53
Os associados da Associacdo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e
Operarios da Policia Judiciaria, bem como os seus conjuges, filhos e pais, beneficiardo de um
desconto de 10% nas propinas dos cursos de formagdo ndo financiados e nos cursos de

Formacgo de Formadores.



62
Cada aluno s6 podera utilizar anualmente um Cheque Ensino, ndo podendo estes ser
acumulados.
Os alunos que usufruirem da possibilidade de utilizagdo de um Cheque Ensino ndo poderdo
acumular este beneficio com outros concedidos pela Primeira Outorgante, designadamente,

0s que se apliquem aos seus ex-alunos ou familiares de ex-alunos.

73

A ENSILIS, S.A. disponibiliza gratuitamente o seu auditdrio para a realizacdo de um evento

anual da Associacio Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios

da Policia Judicidria, desde que esta o solicite com a antecedéncia minima de 60 dias e que o

mesmo n&o se encontre ja ocupado com outro evento.

i,

83

A Associacio Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia
Judiciaria colocard no seu site o logotipo do ISLA-Lisboa, o qual terd um link para uma
monofolha com a sua oferta formativa (curso de avaliacéo de capacidade “Exame Maiores
de 23 Anos”, licenciaturas, mestrados, pds-graduagdes e formagdo) e respectivos
descontos, a qual sera actualizada quatro vezes ao ano (nos meses de Junho, Julho,
Setembro e Outubro).

A Associacdo Sindical dos Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operdrios da Policia
Judiciaria compromete-se a enviar a todos os seus colaboradores, quatro vezes por ano (nos
meses de Junho, Julho, Setembro e Outubro), a monofolha da oferta formativa do ISLA-
Lisboa (curso de avaliagdo de capacidade “Exame Maiores de 23 Anos”, licenciaturas,
mestrados, pos-graduagdes e formagao).

A Associacdo Sindical dos Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operdrios da Policia
Judiciaria disponibilizaré informagdo do protocolo e da oferta formativa do ISLA-Lisboa, com
base em suporte elaborado por esta Instituigdo, incluindo-o, no méximo 1 vezes por ano,
na revista da Associagdo Sindical dos Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e

ga
A Associacdo Sindical dos Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia
Judicidria, bem como os seus cdnjuges, filhos e pais, que ja frequentassem o ISLA-Lisboa
antes de 12 de Setembro de 2002 (data da assinatura do protocolo entre a ENSILIS, S.A. e



a Associaciio Sindical dos Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operdrios da Policia
Judiciaria), ndo beneficiam de quaisquer descontos, sem prejuizo da ENSILIS, S.A. analisar
casuisticamente a situacio de todos aqueles cuja situagdo socioecondmica justifique a
atribuicdo de descontos.

2. As condicdes agora acordadas aplicar-se-80 apenas aos alunos que se tenham inscrito no
ISLA-Lishoa pela primeira vez a partir da data da assinatura da nova versao do protocolo,
ou que venham a inscrever-se posteriormente, ficando salvaguardadas as situacdes
referentes a alunos que ja frequentassem o ISLA-Lisboa em ano anterior.

3. Os associados da Associacdo Sindical dos Funciondrios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e
Operdrios da Policia Judicidria, bem como os seus conjuges, filhos e pais, que ja frequentem o
ISLA-Lisboa & data da entrada em vigor da alteragdo ora acordada e que beneficiem de
condicdes mais vantajosas, manté-las-do até a conclusdo do seu curso, salvo se,
entretanto, vierem a interromper os seus estudos.

4. Caso as condicbes ora acordadas sejam mais favoraveis do que as que se encontravam em
vigor ao abrigo da anterior versdo do protocolo, serdo as mesmas aplicadas de imediato
aos alunos que ja frequentem o ISLA-Lisboa, beneficiando do regime constante do
protocolo estabelecido em (12 de Setembro de 2002).

5. A nova versao do protocolo de colaboragao entre a ENSILIS, S.A. e a Associagdo Sindical dos
Funcionarios Técnicos, Administrativos, Auxiliares e Operarios da Policia Judicidria entra em vigor
na data da sua assinatura e renova-se automaticamente por periodos sucessivos de um
ano, a menos que qualguer dos outorgantes o venha a denunciar por escrito com, pelo
menos, 60 dias de antecedéncia.

6. Qualquer dos Outorgantes podera resolver de imediato o presente protocolo caso o outro

incumpra as obrigaces que do mesmo resultam.

Lisboa, 18 de Maio de 2010

ENSILIS — Educacdo e Formagao, S. A.
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ASSOCIAGAO SINDICAL DOS FUNCIONARIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
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